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1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

i. Az Alapitvany neve
Kozép-europa: Oktatdsi Alapitvany

2. Az Alapitvany székhelye
1011 Budapest, Szildgyi Dezsd tér 1. 1. em.

3. Az Alapitvany nyilvantartasi szama
01-01-0013203

4. Az Alapitvany adészama
19314088-1-41

5. Az Alapitvany statisztikai szamjele
19314088-6420-360-01

6. Az Alapitvany mitkidésének idétartama
Az Alapitvany hatarozatian iddre alakult.

7. Az Alapitvany jogalldasa
Az Alapitvany dnallo jogi szemely, sajat neve alatt jogképes, jogokat szerezhet, és kitelezettségeket
vallathat, tulajdont szerezhet, szerz6déseket kisthet, pert indithat és az ellene inditott pereknek alanya
lehet.

8.  Képviselet
Az Alapitvany tdrvényes képviseletére 6nalidan jogosult:

e a Kuratorium elndke;
» g foigazgatd jelen Szabalyzatban meghatarozottak szerint;
s a foigazgato-helyettes jelen Szabdalyzatban meghatirozottak szerint.

Az Alapitvany tdrvényes képviseleiére egylittesen jogosult:

o a Kuratoriumi tag — a Kuratorium elnikén kivill ~ egy méasik Kuratoriumi taggal egyiittesen;

e az iigyek Kuratorium altal meghatdrozott csoportjara nézve fethatalmazott két munkavaliald
egylittesen.

il. AZ ALAPITVANY SZERVEZETE

Az Alapitvany szervezeti feiépitését, a belsd szervezeti egységek megnevezését a jelen fejezetben
foglaltakon tilmenden a jelen Szervezeti és Mitkadési Szabalyzatanak (a tovabbiakban: Szabdlvzar)
elvalaszthatatlan 1. szamG meliékletekét képezd szervezeti dbra tartalmazza, azzal, hogy a



szervezell Abran torténd — a jelen Szabélyzatban irtakat egyébként nem érintd — valtozdas esetén az
aktudlis szervereti felépitést tartalmazé dbra 1ép az |. szamt melléklet helyébe.

1. Az alapitd
Az Alapitvany alapitdja: a Magyar Allam jogkorében eljarva Magyarorszig Kormanya.

A Kbézép-europai Okrtatasi Alapitvanyrol, a Kozép-eurdpai Oktatdsi Alapitvény részére toriend
vagyonjuttatasrol szold 2020. évi CXLIIL térvény (a tovabbiakban: KEQA tv.) 1. § (2)
bekezdésével dsszhangban az killgazdasagl tigyekért felelds miniszier gyakorolja azzal, hogy az
alapitol jogok teljes kisrének gyakoridsat az alapiid az Alapitvany Alapité Okiratdban, 6sszhangban
a KEOA tv. 1. § (3) bekezdésével, a Kuratdriumara ruhazta at

2. A Kuratorium

2.1. A Kuratdérium gyakorolja mindazon jogkdréket, amelyeket az Alapitvany Alapitd Okirata
{tovabbiakban: ,,Alapité Okirat™) és vonatkozd jogszabdly a hataskorébe utal.

2.2. A Kuratorivm sziikség szerint, de negyedévente legaldbb egy alkalommal @ilést tart, amelyet az Elndk
hiv 8ssze. Az lilést az Elndk legalabb 7 nappal az Glés idGpontja elétt kikuildott meghivoval, elstdiegesen
az Alapitvany székhelyére hivja &ssze. Az Elnok dnédlléan dont a székhelytdl cltérd kuratorium: diés
Bsszehivasanak kérdésében.

2.3. A kuratoriumi iilés adminisztrativ elékészitését az Alapitvany Féigazgatdjanak (tovabbiakban:
Foigazgatd) az irdnymutatdsai alapjan az Alapitvany Titkdrsaga (tovabbiakban: Titkarsag), illetve a
Titkérsdgvezetd (fovabbiakban: Titkédrsdgvezetd) végzi.

2.4. A kuratériumi iilés eldkészitése érdekében az érdemi egyeztetéseket a Foigazgato folytatja le.

2.5. A kuratériumi {ilés jegyzOkonyvét a lehetdleg a Foigazgatd vagy Titkarsdgvezeté vezets,
akadalyoztatasuk esetén az Elndk vagy a Féigazgato dltal kijelolt szemeély vezeti az tilés jegyzokanyvét.
2.6. Az Alapitvany Kuratoriuma déntéseit tartalmazo Hatdrozatok Tarat a Titkdrsdgvezetd vezetl,

2.7, Az Alapitviny Foigazgatdja esetében — munkajogviszonyban torténd nwnkavégzésnel - a
munkattatol jogkdrt a Kuratérium elndke gyakorolja, az Alapitvany tovabbi munkavallalol esetében a
munkaltatdi jogkdrt a Foigazgatd gyakorolja.

2.8. Az Elntk akadalyortatésa esetén helyettesitésére - a Kuratérium testiileti mitkddésével kapesolatosan
- az Elndk 4ltal irasban Iijelolt Kuratdriumi tag jogosult.

2.9. Az Alapitvany bankszamidi feletti rendelkezésre, banki aldirdsra és utaldsra az Elndk onalldan,
tovibbi az Elndk altal felhatalmazott személyek esetében két 15 egyiitiesen jogosult, azzal, hogy az egyik
aldird mindig a Féigazgato vagy a Foigazgato-helyetites kell, hogy legyen. A banki aldirasra az Elnsk
kiildn irasbeli felhatalmazdst ad az arra jogosultak részére, melyben meghatérozasra keriilnek a
felhataimazas korltait (Hmitdsszeg, meghatdrozott figyesoportok).

2.10, A Kuratorium iéseit az Eindk vezeti, akadalyoztatésa esetén az altala irdsban kijelslt kuratériumi
tag vezeti az Qiést.

2.11. Az Alapitvany képviseletére az Elndkkel azonos mddon a Féigazgatd vagy a Fdigazgato-
helyettes is jogosult azzal, hogy az ahhoz kapesolodo déntést kizardlag a jelen Szervezeti és Mikédési
Szabalyzat 2.13 pontjanak figyelembevételével hozhatja meg.

2.12. Az Eindk gyakorolja a munkaliatéi jogksdrt az Alapitvany altal fenntartott oktatasi intézmény({ek)
vezetdi tekintetében.

2.13. A Kuratérium, mint az Alapitvany Ggyvezetd szerve jogosuit donient az Alapitvény
kotelezettségvillaldsarol, szerzddéseinek meghkdteserdl.

Az Elnok, a Fdigazgaté és a Foigargato-helyettes 300.000.000 (azaz hdromszdzmillis) forint
dsszeghatdrig jogosult az Alapitvany nevében tdrténé kotelezettségvallalasrdl 18rténd doniésre, szerzddés
megkdtésére, eibkészitésére és kitargyaldsara, ideértve kiilondsen, de nem kizardlagosan
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a) az Alapitvany (k&z)beszerzéseirdl valé déntés targydban, ha a beszerzés becsiilt ériéke a nettd
300.600.600 (azaz héromszdzmillid) forintot nem haladja meg.

b) rovidlejératd és hosszilejérati hitelfelvétel targyaban, amennyiben az Alapitvany révidiejaratd
hitelaliomanya a hitel felvételével a nettd 300.000.000 (azaz haromszazmillid) forintot nem
haladja meg;

c) az Alapitvany tulajdongban 4116 ingatlanok, tirgyi eszkézok, értékpapirok, tulajdoni részesedést
jelentd befektetések vagy vagyoni értékil jogok, kovetelések, egyéb vagyonelemek tulajdonjoga
bammely jogeimen t6rténd atruhdzdsinak, megterhelésének vagy azokra ilyen jogiigyletet
eredményez6 jog {idecrtve a vételi, eladasi ¢s az clévasarlasi jogot is) alapitasanak engedélyezése
targyaban, amennyiben a jogiigyletben érintett vagyon értéke a nettd 300.000.000 (azaz
haromszazmillid) forintot nem haladja meg; és

d) dontés minden olyan jogligyletr6l, amelyben az Alapitvény nettd 300.000.000 (azaz
haromszézmillié) forintot nem meghaladd mértékben vallalna kotelezettséget, ideértve
kiilonosen a biztositeki jellegli kotelezettséget, az akkreditiv nyitasat, kotelezettként zélogjog
alapitasat, kezesség vallalasat, tartozasatvialialast. garanciavallalast, jotallas vagy maés hasonld
kételezettség vallalasat,

A fentiekben meghatarozott 8sszeghatirt meg nem haladd déntésekrél a Kuratorium soron kdvetkezd
tilésén a Kuratdrivm FElndke koételes beszamolni, azokat a Kuratérium a Kuratorium Eindkének
beszamolojat kdvetden hagyja jova.

2.14. Az Alapitviny barmely kdtciczettségvallaldsahoz jogi vizsgdlat és ellenjegyzés szitkséges.

A jogi ellenjegyzésre az Alapitvany altal megbizott Ugyvédi Troda képviseletében eljard tgyvéd vagy
tgyvedjeldlt  jogosult. A kotelezettségvillalas jogi ellenjegyzése azt igazolja. hogy a
kotelezettségvallalast tartalmazé szerzbdés megfelel a hatdlyos jogszabilyoknak és a szerzédésben
meghatarozott feltételek az Alapitvany utasitdsainak megfelelnek. Amennyiben a szerzddésre iranyado
Jjog kilfoldi jog, ugy a jogi elieniegyzés kizardlag azt igazolja, hogy a szerzédés nem esik a venatkozd
Jjogszabdlyokban a kiilfoldi jog alatt kotott szerz6désekre vonatkozé tilalom hatalya alé, azaz megkothetd.

A jogi ellenjegyzést az arra jogosult személy aldirasaval a kotelezetiségvallaldsi dokumentum
Alapitvanyi példanyan kell igazolni. A jelen SZMSZ-ben foglalt jogi ellenjegyzés nem azonos az igyvédi
tevékenyseprdl szold 2017, évi LXXVIIL. tdrvényben foglalt igyvédi okirati ellenjegyzéssel.

3. Az Alapitvany féigazgatdja és Fdigazgato-helyettese

3.1. Az Alapitvany Fdigazgatojat az elndk javaslatara a Kuratdrium nevezi ki, munkaviszonyban térténd
foglalkoziatisa esetében a Kuratdrium elndke gyakorolja felette a munkalwatdi jogkdrt. Megbizasi
Jjogviszony esetén a Kuratorium vagy a Kuratdrium elnéke jogosult utasitani.

3.2. A Féigazgaté feladat- és hatdskére:

e segiti az Elndk, a Kuratériumi tagok munkéjat, részt vesz a Keratoriumi iiléseken;

¢ folyamatosan tartja a kapcesolatot — lefolytatja a szilkséges egyeztetéseket - az Alapitvany
vagyonellenérével, konyvelSjével, konyvvizsgaldjaval és tgyvédjével, tartia a kapcsolatot az
Alapitvany szamdra szolgaltatast végzd sremélyekkel, szervezetekkel;

¢ az Elndk altal meghatarozott tigyekben, projektekben felelés a kormanyzati. énkormanyzati.
valamint a szakmai szervezetekkel térténd kapcsolattartasért;

e irdnyitja a Titkdrsdgvezetd munkajit, aki elldtja a Kuratdrium és Alapitvany, valamint a
felligyelSbizottsag adminisztrativ teenddit;

e feliigyeli és ellendrzi az Alapitvany Titkdrsdga munkéjas;
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sz Kuratdrium ulésel kodzti iddszakban meghozza a Kuratdrium dltal meghatirozott dontéseket,
meghatarozott igyekben képvisel az Alapitvanyt;

o ¢lienfrzi a Kuratdorium dltal hozott déntések hatiridében torténd végrehajtisat, melyrdl
folyamatosan beszamol a Kuratérium szdmdra;

e bonyolitja a Kuratorium altal meghatarozott pénziigyi miveleteket;

o képviseli az Alapitvanyt az Elndk eseti, irasbeli meghatalmazdsa alapjan;

s ellitja mindazon feladatokat, melycket az Elndk, vagy a Kuratorium a hatdskodrébe utal, vagy
amelyekkel megbizza.

3.3. 4z Alapitviny Féigazgutojinak munkdjdl segiti a Filigargato-helyettes. A Fdigazgato-
helyettest a Kuratorium — az Elndk javaslatdra - neveri ki, munkaviszonyban térténé
Joglalkoztatisa esetében felette a munkdltatoi jogkirt az Alapitvdny — munkaviszonyban
foglalkoztatott — Féigazgatdja gyakorolja. Ha a Figazgats nem munkavisgonyban litia el a
[féigazgatdi feladutokat, akkor a Féigazgaté-helyettes felett a munkdftatoi jogkort az Elnék
gyakorolja. A Féigargato-helyettes a Féigazgato egyedi utasitisdban meghatirozott
tirgykirben jogosult elidrni, a 2.11 pontban foglaltak figyelembevérelével, ideértve kutlinisen,
de nem kiuirélugosan a Féigazgato dltal meghatdrozont, a7 & feladatellitisdt segitd elokészité
munkik elvégzését (isszefoglalok, fellkdszitoh, eldtargyaldsok, mikidéssel kapcsofutos
dokumentacick sth.).

4. A feliigyvelébizottsag

o Az Alapitvanynéi felligyeldbizottsag létrehozisa ¢s mitkddese kotelezo.
o A feliigyelSbizottsag testiiletként jar el.
e A feliigyelSbizottsag milkodési rendjét sajat ligyrendben hatdrozza meg.

5. Az allandd kényvvizsgialod

Az Alapitvany dllandd kdnyvvizsgaldjat az alapitéi jogok gyakerldja jeldh ki és vele az Alapitvany
szerzbdést kot. A konyvvizsgdld jogosultsdgal:

¢ az Alapitviny irataiba, szdmviteli nyilvantartasaiba, konyveibe betekinthet;

e a vezetd tisztségviseloktdl, a felligyeldbizottsag tagjaitol és a jogl személy munkavallaiéitol
felvildgositast kérhet;

e az Alapitvdny fizetési szamldjat, pénztarat, értékpapir- és aruilloményat, valamint szerzodéseit
megvizsgilhatja.

A konyvvizsgalatra vonatkozd részletes szabalyokat a kinyvvizsgéloval koot szerzddés tartalimazza.
6. A vagyonellenér

Az Alapitvanyndl alapitvanyi vagvonellenér mikodik, aki a kozfeladatot ellaté kdzérdeki

vagyonkezeld alapitvinyokrdl szdlé 2021, évi IX. torvényben {(a tovabbiakban: Kekva tv.)

meghatarozott feladatokat latja el.

7. Titkarsagvezetd

Az Alapitvany Elndke a jelen Szabidlyzatban meghatdrozott feladatok ellitdsdra alapitvinyi
Titkdrsagvezetdt nevez ki.



A Titkarsagverzetd munkédjat a Kuratdrium irdnyitja, gyvakorolja felette a munkaltatol jogokat,
A Titkérsagvezetd feladatai:
eidkesziti a Kuratorium tiléseit:

e aKuratoriumi itlések elokészitd anyagaival (elSterjesztés vagy tajékoztatod) kapesolatos fefadatok
koordinalasa;

e timogatja a Kuratdrium milkédését, kapesolatot tart a Kuratériumi tagokkal;

s jegyzOkdnyvet vezet a Kuratorium idléseirdl;

e cllatja az Alapitvany jogi folyamatainak felligyeletét;

¢ kezdeményezden részt vesz az Alapitvany munkafolyamatainak fejlesztésében;

» kapcsolatot tart az Alapitvany egyes szervezeti egységel kézott;

e kapcsolatot tart az Alapitvany stratégiai partnereivel;

e tamogatia az Alapitvany altal meghatarozott gazdasagi és befektetési tevékenysegek

végrehajtasat;

e ranyitia a Titkdrsagot;

o részt vesz az alapitvany fennfartisaban, befolydsa alatt 4116 szervezetekkel kapcesolatos tigyviteli
feladatok eilatasaban;

e tovabba eildtja mindazon feladatokat, melyeket az Elndke a hataskorébe utal.

8. Titkarsag

A Titkérsag a Kuratorium adminisztrativ tamogatasat végzd szervezeti egység, amely az aldbbi
feladatokat latja el:

e a Kuratoriumi titkdrsag feladatainak eilatasa;

s a Kuratérium részére személyi titkari feladatok ellatisa;

o g Titkdrsagvezetd tevékenységének tdmogatasa;

az Alapitvannyal kapcsolatos hataridds feladatok nyilvéantartisa;

az Alapitvanvon beliili — mas szervezeti egységhez nem tartozéd — adminiszirativ feladatok

cildtasa;

vendégek, telefonok fogadasa;

fevelezés ntézése;

az Alapitvany rendezvényeinek eldkészitése, talalkozok szervezése, iddpontok egyezielése;

titkarsagi leird feladatok végzése:

tgyviteli folyamatok szervezése és irdnyitasa;

nvomtatvanyok kezelése;

s szitkség szerint részt vesz az alapitvany fennfartdsaban. befolydsa alatt alld szervezetekkel
kapcsolatos Ggyviteli feladatok ellatdsaban;

e egyéb, az Elndk, illetve az alapitvany Titkdrsdgvezetdje altal meghatarozott feladatok ellatasa

e g Hatarozatok Taranak vezetése.

e & o o a

o

A Titkérsdgot az Alapitvany TitkarsagvezetSje vezeti.

Az Alapitvany egves munkavailalol, illetve megbizottjai altal ellatandd konkrét feladatokat az adott
munkavallald munkakar leirdsa, iHetdleg a megbizott megbizési szerzddése tartalmazza.

1. A MUNKAVEGZESSEL KAPCSOLATOS SZABALYOK



1. A munkavégzés formai

Az Alapitvinynal munkavégzés kizirdlag foglalkoztatdsi jogviszony (munkajogviszony) vagy
munkavégzésre jranyuld egyéb jogviszony (bedolgozdi munkaviszony, munkavégzésre iranyuld
véllalkozasi és megbizasi szerz6dés alapjan [étrejdtt jogviszony) keretében folytathato.

2. A munkaltaté és a munkavillalék kotelezettségei
A munkaltato koteles:

» a munkavallalét a munkaszerzédés, a munkaviszonyvra vonatkozéd szabalyok, illetve az egyéb
Jogszabalyok szerint foglatkoztatni;

® Az egészséges ¢s biztonsigos munkavégzés feltételeit biztositani:

» a munkét Dgy megszervezni, hogy a munkavallalé a munkaviszonybdl eredd jogait gyakoroini
tudja;

* amunkavalialdshoz sziikséges tdjckoztatast &s irdnyitdst megadni;

e amunkavégzéshez szitkséges ismeretek megszerzését biztositani.

A munkavallalé koteles:

¢ az eldirt helyen ¢és iddben munkéra képes allapotban megjelenni és 2 munkaidejét munkaban
titeni, illetdleg ez alatt munkavégzés céljabo! a munkaltatd rendelkezésére alini;

s munkdjat az elvarhato szakértelemmel és gondossaggal, a munkdjara vonatkozd szabdlyok,
eldirdsok és utasitdsok szerint végezni;

o munkdjat személyesen ellatni;

¢ a munkdja sordn a tudomdsdra jutott dzletr titkokat, a munkaltatd tevékenységére vonatkozd
alapvetden fontos informaciokat megdrizni;

e a munkavillald sajat tevékenvségével azonos, vagy ahhoz kozel 4llé6 tevékenységet mas
véllalkozdsban csak a munkdltatd irasbeli engedélyével végezhet;

» amunkat 2 munkaltato utasitdsdi szerint ellatni.

3. A munkakérik

A munkakordket tgy kell kialakitan:, hogy az Alapitvany céljaival, tevékenységével minden részletében
dsszhangban legyen. A munkakdn leirasok elkészitésére a munkavallaldk felett felettesi jogot gyakorolni
Jjogosult személyek kotelesek. A munkakon leirdasok jévahagydsara a munkaltatdi jogot gyakorld
jogosult.

A munlakori leirasnak tartalmaznia kell:
s a2 munkakdr megnevezését;
o akodzvetlen felettes megnevezését;

s a munkakdr altalanos céljat;

e az ellatandé feladatok megjeltiéséy

o afeleldsségl kot -
o a munkak&r altat kdzvetleniil ellendrzott munkakdrik megnevezését.

A munkakorn leirdst a munkavallalé részére a munkaszerzddés aldirasival egyidejiileg at kell adni. A
munkaszerzddések és a munkakdri leirasok egy-egy példanyit a személyi anyagban kell tarolni.



4. A munkakorok atadasanak szabalyai

A munkakordk dtadasa a munkakdri leirdsok figyelembevételével tdrténhet.

IV. AZ ALAPITVANY MUKODESENEK EGYEB SZABALYAL

1. Az Alapitviny tevékenységébdl adddo feladatok végrehajtasa sordn a hatdlyos jogszabalyokban és
egyéb elbirasokban foglaltak betartdsa kitelezd.

2. Az Alapitvany tevékenységébdl adodd feladatok végrehajtasat a hatalyos jogszabalyokon és egyéb
eloirdsokon kiviil az Alapitd Okirat rendelkezései, az Alapitvanynal kiaddsra kertiléd belsd
szabalyzatok, illetve a Kuratériumi wtasitasok, eldirdsok, korievelek biztositjak.

V. ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szervezeti és Mikadeési Szabélyzat 2023, mdjus honap 19. napjan lép hatalyba.

Telen Szervezeti és Mitkddési Szabalyzatot a Kaozép-europai Oktatasi Alapitvany Kuratoriuma a 4/2023.
(V.18). Kuratoriumi hatarozatdval fogadta el.

Kelt: Budapest, 2023. méjus 18.
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Kézép-eurdpai Oktatasi Alapitvany

Melléklet:
1. sz. melléklet: Szervezeti abra
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